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Arbeitsgemeinschaft Justiz B Sorenbun

im dbb beamtenbund und tarifunion mecklenburg-vorpommern landesbund
meckienburg-
vorpommern

Wahl des Hauptpersonalrates

beim Ministerium fir Justiz,

Gleichstellung und Verbraucherschutz
am 5.und 6. Mai 2025

Gewerkschaft Strafvollzug
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Gruppe der Beamten
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Heiko Kackenmeister Sylvia Kiihn
Staatsanwaltschaft Rostock 3

Matthias Nicolai

JVA Neustrelitz Staatsanwaltschaft Rostock

- Justizamtsinspektor - Justizamtmann - Oberamtsanwaltin

Sven Ohde
Oberlandesgericht
Rostock

** Stanley Mengel . )
Landgericht Schwerin Christian Meier

Amtsgericht Stralsund

— Justizamtmann

- Erster Justizhaupt- - Justizamtmann

wachtmeister

Gruppe der Arbeithnehmer

§ Renaldo Kalski
~ JVABitzow

Katja Rosenau
Justizministerium

hay Christin Baade
- | Landgericht Rostock

- Justizfachangestellte

— Justizangestellter | -Justizfachangestellte

Wahl des Hauptpersonalrates



Arbeitsgemeinschaft Justiz d

im dbb beamtenbund und tarifunion mecklenburg-vorpommern beamtenbund
und tarifunion

Wahl des Hauptpersonalrates i

mecklenburg-

beim Ministerium fiir Justiz, Gleichstellung und Verbraucherschutz am 5.und 6. Mai 2025  vorpommern

BS8D DJG

Gewerkschaft Strafvollzug

Anne Seefried
Amtsgericht Rostock

- Justizhauptsekretédrin

1 Kerstin Schmidt
JVA Waldeck

- Justizamtsinspektorin

Gruppe der Beamten

Ariane Berger
JVA Waldeck

BSI Alexander Mrowiec

....... ~ Landgericht Schwerin

— Erster Justizhaupt-
wachtmeister

— Justizamtsinspektorin

Ronny Oberlander
JVA Neustrelitz

Mathias Sttiwe-

Banhagel

JVA Biitzow
- Justizamtsinspektor

- Jusizhauptsekretar

Gewerkschaft Strafvollzug

BSBED DJG

Beate Gottschalk
Amtsgericht Wismar

- Justizsekretarin

Cathleen Hoffmann
LaStar Rostock

- Justizangestellte

Die Kandidaten

der AG Justiz
im dbb m-v sind:

Andrea Borries
Amtsgericht Wismar

Yvonne Teuscher
JVA Neustrelitz

- Justizangestellte — Justizangestellte

Kompetent, weil sie fachkundig und sachbezogen geschult
werden.

Objektiv, weil fir sie nur die Sache ausschlaggebend ist.
Weisungsfrei, weil sie sich beraten, aber nicht dirigieren lassen.

Parteipolitisch unabhangig, weil Parteipolitik im Personalrat
nichts zu suchen hat.

Engagiert, weil sie das Beste fiir Sie herausholen wollen.
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